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Sarajevo, 17.1.2025. 

Udruženje poslodavaca 
 

PREDMET: Zvanični stavovi organizacija civilnog društva o pitanju uključivanja civilnog sektora u 

proces i u mjere za ublažavanje posljedica Odluke o minimalnoj plaći po funkcionisanje realnog 

sektora u FBiH 

 

Poštovana gospođo Živković, 

Hvala vam na prilici da u ime civilnog sektora, udruženja i fodnacija koje djecuju u FBiH, predstavimo 

zvanične stavove u vezi ovog procesa i Odluke o minimalnoj plaći. 

Stavove je zajednički formulisalo i potpisalo više od 120 udruženja i fondacija iz različitih dijelova FBiH, koji 

su na direktna ili indirektan način pogođeni odlukom. 

1. Udruženja i fondacije podržavaju odluku o povećana minimalne neto plaće na 1000 KM. 

2. Neophodno je u mjere ublažavanja posljedica Odluke uvrstiti i udruženja i fodnacije, sa fokusom 

ali ne limitirajući se na subvencije za plaće i doprinose, i mjere podrške za sticanje prvog iskustva 

u struci i mjere zapošljavanja koje su sprovedene polovinom ili krajem 2024. a čija 

implementacija je planirana i za 2025. jer će korisnici odnosno zaposlene osobe u okviru ovih 

programa, biti otpuštene ako se ne koriguju iznosi podrške. 

1. Svi akteri su se jednoglasno složili da je nepohodno osigurati suštinsko i pravovremeno učešće 

organizacija civilnog društva u procesu donošenja odluka, od planiranja do implementacije i 

praćenje rezultata. 

2. Udruženja i fondacije su stava da je neophodno uraditi analiza uticaja odluke o povećanju 

minimalne platće za 2025. godinu, uz javno predstavljanje zaključaka analize, kao i koraka koji 

moraju biti sprovedeni kako bi odluka imala pozitivan uticaj na poboljšanje životnog standarda. 

 

Srdačan pozdrav, 

Dajana Cvjetković 
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